STATUT
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 37 W ZIELONEJ GORZE
»PRZEDSZKOLAK”

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Przyjaciot Miejskiego Przedszkola nr 37 w
Zielonej Gérze ,Przedszkolak” i zwane jest w dalszej czesci statutu Stowarzyszeniem.

§ 2.

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy - Prawo o stowarzyszeniach oraz na podstawie
niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.
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§ 3.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, za$ siedziba
Stowarzyszenia miesci sie w Zielonej Gérze przy ul. Wegierskiej 9. Dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

§ 4.

1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci oraz oznak zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

2. Stowarzyszenie ma prawo naleze¢ do innych organizacji krajowych oraz
miedzynarodowych, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw
miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

§ 5.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogétu jego czionkdw.

ROZDZIAL I

CELE STOWARZYSZENIA

§ 6.

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie dziatan Miejskiego Przedszkola nr 37 w Zielonej Goérze, w
tym w szczegdlnosci:
1. Popularyzacja idei dziatan na rzecz dobra dzieci.
2. Wszechstronne dziatanie na rzecz zwiekszenia swiadomosci srodowisk lokalnych
odnos$nie praw dziecka.




3. Wspieranie inicjatyw majacych na celu poprawe warunkéw pobytu oraz rozwoj
intelektualny, fizyczny oraz duchowy dzieci - wychowankoéw Przedszkola.

4. Dziatanie na rzecz utrzymania, modernizacji i wzbogacania bazy lokalowej oraz
rzeczowej Przedszkola.

5. Stwarzanie warunkéw do rozwoju psychoruchowego dziecka.

6. Inicjowanie réznych form wspétpracy dzieci z rodzicami, pomoc w nauce i w
organizacji wolnego czasu.

7. Poznawanie przyrody i zagadnien ekologicznych, propagowanie postaw
proekologicznych, stuzgcych rozwojowi osobowosci dzieci i mtodziezy w duchu
szacunku do innych istnien.

8. Poznawanie historii i tradycji wtasnego regionu.

9. Organizacja letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

§7.

Stowarzyszenie osigga swoje cele poprzez:

1
2.

. Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;.

Wspétprace z wtadzami samorzadowymi, panstwowymi, jednostkami edukacyjnymi,
sektorem gospodarczym oraz srodkami masowego przekazu zainteresowanymi
dziataniami na rzecz dzieci.

Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami Stowarzyszenia.
Nawigzywanie kontaktéw i wymiane informacji z organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dzieci.

Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

Wskazywanie, opracowywanie, popularyzowanie i realizowanie roznorodnych form
pomocy Przedszkolu.

Udzielanie wsparcia, w tym finansowego, inicjatywom i dziataniom Przedszkola.
Organizowanie pogadanek, prelekgcji i roznych form wzajemnego wspierania.
Organizowanie seminariow dla rodzicow i nauczycieli.

. Zapewnienie doboru odpowiedniego sprzetu dydaktycznego.
. Promowanie wiasciwych postaw rodzicielsko — wychowawczych.
. Nawigzywanie i utrzymywanie wspoétpracy z pokrewnymi organizacjami krajowymi i

zagranicznymi.

§ 8.

Stowarzyszenie dla prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, a takze
moze korzystac z ustug innych podmiotow.

. Stowarzyszenie dla prowadzenia swej dziatalnosci korzysta ze srodkéw zebranych ze

sktadek cztonkowskich swoich cztonkéw oraz srodkéw uzyskanych od jednostek
patronackich i sponsorujgcych.

ROZDZIAL I

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA - ICH PRAWA | OBOWIAZKI.

§ 9.

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.
2.
3.

Zwyczajnych
Wspierajgcych
Honorowych




§ 10.

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie zatozyciele stajg sie cztonkami Stowarzyszenia z chwilg wpisu Stowarzyszenia
do rejestru.

4. Od decyzji Zarzadu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkow stuzy prawo odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

§ 11.

1. Cztlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca
obywatelstwo polskie oraz pethg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, a takze obcokrajowiec
posiadajgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych. Warunkiem przyjecia w poczet
Czlonkow jest ztozenie pisemnej deklaracji o wstgpieniu do Stowarzyszenia, przestrzeganie
postanowien statutu oraz optacanie sktadek cztonkowskich.

2. Czionek zwyczajny ma prawo do:

a) Uczestniczenia z glosem stanowigcym w zebraniach Walnego Zebrania Cztonkow,

b) Biernego i czynnego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia dotyczacych jego
dziatalnosci,

c) Zgtaszania wnioskow i postulatéw do wiadz Stowarzyszenia dotyczacych jego
dziatalnosci,

d) Korzystania z pomocy Stowarzyszenia,

e) Korzystania z urzgdzen wspoinych Stowarzyszenia w ustalonym zakresie ich
dziatania,

f)  Whnioskowania o objecie ochrong prawng w sprawach wynikajgcych z celéw
Stowarzyszenia w granicach ustalonych przepisami prawa.

3. Czilonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) Aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

b) Przestrzegania postanowien statutu, uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz jego
regulaminu,

c) Regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

d) Przestrzegania solidarnosci kolezenhskiej i dyscypliny organizacyjne;.

4. Czionkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:

a) Smierci cztonka

b) Dobrowolnego wystapienia cztonka ze Stowarzyszenia

c) Skreslenia czionka z listy czlonkéw Stowarzyszenia z powodu nie ptacenia skladek
cztonkowskich w wyznaczonym terminie, po uprzednim pisemnym upomnieniu,

d) Woykluczenia uchwatg Zarzgdu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu
i/lub uchwat wladz Stowarzyszenia, notorycznego nie brania udziatu w pracach
Stowarzyszenia lub z powodu dziatania cztonka na szkode Stowarzyszenia

e) Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu




1.

§ 12.

Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna zainteresowana
merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje statg lub okresowg pomoc
finansowg lub rzeczowg i zostanie przyjeta w poczet czitonkéw Stowarzyszenia przez jego
Zarzad na podstawie pisemnej deklarac;ji.

. Czlonek wspierajgcy posiada prawa okreslone w § 11 pkt 2 ppkt ¢, d, e, f oraz prawo

uczestniczenia w Walnym Zebraniu Czionkéw z gtosem doradczym. Cztonek wspierajgcy
moze dziata¢ w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego przedstawiciela.
Czlonkostwo cztonka wspierajgcego ustaje w przypadku:
a) Dobrowolnego wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia zgtoszonego Zarzgdowi na
pismie.
b) Skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu w
zwigzku ze zmiang dziatalnosci lub utratg osobowosci prawne;.

§ 13.

Od uchwat Zarzgdu podjetych w sprawach skreslenia z listy cztonkéw i wykluczenia ze
Stowarzyszenia stuzy cztonkowi zwyczajnemu i cztonkowi wspierajgcemu odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw za posrednictwem Zarzgdu Stowarzyszenia w terminie 14 dni
od daty otrzymania informac;ji o skresleniu lub wykluczeniu go ze Stowarzyszenia.
Uchwata Walnego Zebrania Czionkéw w powyzszej sprawie jest ostateczna.

§ 14.

. Cztonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna szczegdinie zastuzona w rozwoju

Stowarzyszenia i realizacji jego celow.

. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia na wniosek jego

Zarzadu.

. Cztlonek honorowy moze bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z

gtosem doradczym, a ponadto zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

ROZDZIAL IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 15.

Witadzami Stowarzyszenia sa:

N

1. Walne Zebranie Czionkow
2.
3. Komisja Rewizyjna

Zarzad Stowarzyszenia

Walne Zebranie Cztonkow
§ 16.

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest co najmniej 1 raz w roku przez Zarzad




Stowarzyszenia, przy czym termin, miejsce oraz porzadek dzienny obrad Walnego
Zebrania Cztonkéw powinny by¢ podane do wiadomosci cztonkom Stowarzyszenia, nie
pozniej niz na 7 dni przed datg zebrania (decyduje data stempla pocztowego).

3. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw mogg bra¢ udziat z glosem doradczym:
3.1. Cztonkowie Wspierajgcy Stowarzyszenie.
3.2. Osoby zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden gtos.

§17.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotywane jak w § 16 ust. 2 statutu.
2. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotywane:

2.1. Przez Zarzad na podstawie uchwaty,

2.2. Na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

2.3. Na zadanie co najmniej 1/3 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,

2.4. Na zagdanie organu sprawujgcego nadzér nad Stowarzyszeniem.

§ 18.

Przedmiotem obrad Walnego Zebrania cztonkdéw mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem
dziennym obrad, a przedmiotem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw tylko sprawy, dla
ktérych zostato ono zwotane.

§ 19.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczenh na

rzecz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatdow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia

lub jego wtadze,

9. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

10. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

11. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia.
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§ 20.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia i wigzg wszystkich
cztonkéw Stowarzyszenia. Szczegoétowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okre$la
regulamin Walnego Zebrania Cztonkow.




Zarzad Stowarzyszenia
§ 21.

1. Zarzad jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami
Czionkow.

2. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw w gtosowaniu jawnym, chyba ze za
tajnym gtosowaniem opowie sie co najmniej potowa cztonkéw biorgca udziat w gtosowaniu.

3. Czlonkowie Zarzadu sktadajg oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umysinie i o niekaralnosci za przestepstwa skarbowe popetnione umys$inie.

§ 22.

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 4 osob, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza.

§ 23.
Prezes Zarzadu jest jednoczes$nie Prezesem Stowarzyszenia.
§ 24.

Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
jak raz na dwa miesigce.

§ 25.

W razie gdy sktad Zarzgdu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie sktadu
moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie Zarzgdu. W tym trybie
mozna powotac nie wiecej niz potowe skfadu Zarzadu.

§ 26.

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegoélnosci:

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwalanie rocznych planéw pracy, budzetu i regulaminéw.

Zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkow.

Przedktadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu
Cztonkow.

Kierowanie biezgcg dziatalno$cig Stowarzyszenia.

Przyjmowanie cztonkéw oraz prowadzenie rejestru czionkow.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

Wykonywanie innych czynnosci nie zastrzezonych dla wylgcznej kompetenciji Walnego
Zebrania Cztonkow.

PohNPE

©ONo O

§ 27.
Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.
§ 28.
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy skiadu

Zarzadu. Przy rownej ilosci ,za” i ,przeciw” decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Szczegdtowy tryb
obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin Zarzgdu.
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Komisja Rewizyjna
§ 29.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb, sposréd ktorych Komisja wybiera
Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego i Sekretarza.

W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Zarzgdu.

Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Cztonkéw w sposob jawny, chyba
ze za tajnym gltosowaniem opowie sie co najmniej potowa cztonkdéw biorgcych udziat w
gtosowaniu.

W razie gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie Komisji Rewizyjnej. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu
Komisji Rewizyjnej.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sktadajg o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie i o niekaralnosci za przestepstwa skarbowe popetnione umysinie.

§ 30.

Do szczegolnych zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrola dziatalnosci Zarzadu.
2.
3. Zatwierdzanie bilansu rocznego i sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdéw wniosku o

Kontrola dziatalnosci gospodarczo — finansowej Stowarzyszenia.

udzielenie lub nie udzielenie absolutorium (skwitowania) Zarzgdowi Stowarzyszenia.
Inicjatywa zwotywania Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia nieprawidtowo$ci
w dziataniu Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkdow.

§ 31.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

§ 32.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. Szczegdbtowy tryb obradowania i
podejmowania uchwat okresla regulamin Komisji Rewizyjne;j.

ROZDZIAL V

MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 33.

Majgtek Stowarzyszenia stanowig:

1.
2.

Nieruchomosci i rzeczy ruchome stanowigce wltasnos$¢ Stowarzyszenia.

Fundusze Stowarzyszenia, na ktore sktadajg sie:

2.1. Dotacje, darowizny, subwencje, spadki, zapisy, odsetki bankowe

2.2. Wptywy ze sktadek cztonkowskich,

2.3. Wptywy z ofiarnosci publicznej,

2.4. Wynagrodzenia z tytutu prowadzenia przez Stowarzyszenie imprez, spotkan itp.




§ 34.

Stowarzyszenie reprezentuje Zarzad. Do skfadania oswiadczen woli, w tym do zaciggania
zobowigzan o charakterze majgtkowym, wymagane jest tgczne dziatanie 2 cztonkow Zarzadu.

§ 35.

Fundusze Stowarzyszenia stuzg realizacji zadan statutowych i nie moga by¢ przeznaczone do
podziatu pomiedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36.

. Uchwaty w sprawie zmian statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow kwalifikowang wiekszoscig gtoséw (2/3), przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

. W razie braku kworum w wyznaczonym terminie, drugi termin gtosowania mozna
wyznaczy¢ w tym samym dniu, o godzine pdznie;.

. W drugim terminie uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na kworum i
wigzg wszystkich czionkéw Stowarzyszenia.

. W przypadku rozwigzania sie¢ Stowarzyszenia na podstawie wtasnej uchwaty majgtek
Stowarzyszenia zostanie przeznaczony w pierwszej kolejnosci na pokrycie zobowigzan
Stowarzyszenia, a nastepnie na pokrycie kosztow jego likwidacji. Pozostata czes¢ majatku
Stowarzyszenia zostanie przeznaczona na rzecz Miejskiego Przedszkola nr 37 w Zielonej
Gorze.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.




